

招聘简章
因业务需要成都联众房地产营销策划公司现在渠道招聘有能之士加盟，现在要招聘内容：
	招聘职位名称
	学历要求
	薪酬待遇
	招聘人数

	会计
	本科
	底薪2500元/月底薪+全勤+绩效+季度奖+年终奖+转正后买社保
	2

	人事专员
	专科
	底薪2500元/月底薪 +绩效+季度奖+年终奖+提成 
	3

	置业顾问
	中专
	底薪2500元/月底薪+全勤+绩效+季度奖+年终奖+提成18%——40%不等
	50

	销售员
	中专
	底薪2500元/月底薪+全勤+绩效+季度奖+年终奖+提成18%——40%不等
	300

	销售主管
	中专
	底薪2500元/月底薪+全勤+绩效+季度奖+年终奖+提成18%——40%不等
	100

	储备店长
	大专
	底薪3000元/月底薪+全勤+绩效+季度奖+年终奖+提成18%——75%不等

	15

	销售主管
	中专
	底薪5000元/月底薪+全勤+绩效+季度奖+年终奖+提成18%——75%不等

	15

	区域经理
	大专
	底薪10000元/月底薪+全勤+绩效+季度奖+年终奖+提成18%——75%不等

	10




会计
岗位职责：
1、 组织开展财务及专项审计工作，并形成审计报告报总监审核；
2、 编制审计总结，监督审计单位整改情况，并确保整改措施有效落实； 
3、 对公司财务预算、收支、资产、负债和损益进行审计；
4、 对各项目公司的经营状况进行全面审计； 
5、 负责外部审计管理及关系维护，跟踪落实外部审计提出的专业意见和要求； 
6、 负责公司内部控制审计，包含经营指标制定、经营效益、制度流程执行规范性等； 
7、 组织下属公司年度经营绩效审计； 
8、 负责各部门、各子公司经济指标完成情况、考核情况审计；
9、 负责集团及子公司中高管、特殊岗位等离任审计。 

人事专员

岗位职责：
1、协助上级建立健全公司招聘、培训、工资、保险、福利、绩效考核等人力资源制度建设；
2、建立、维护人事档案，办理和更新劳动合同；
3、执行人力资源管理各项实务的操作流程和各类规章制度的实施，配合其他业务部门工作；
4、收集相关的劳动用工等人事政策及法规；
5、执行招聘工作流程，协调、办理员工招聘、入职、离职、调任、升职等手续；
6、协同开展新员工入职培训，业务培训，执行培训计划，联系组织外部培训以及培训效果的跟踪、反馈；
7、负责员工工资结算和年度工资总额申报，办理相应的社会保险等；
8、帮助建立员工关系，协调员工与管理层的关系，组织员工的活动。
任职资格：
1、人力资源或相关专业大专以上学历；
2、两年以上人力资源工作经验；

销售员、销售主管、置业顾问
任职条件：
1、20周岁以上，高中及以上学历，专业不限（当过兵或者有非常强的销售经验，可适当放宽条件）。
2、有无本行业经验皆可，我们是一支团结、拼搏、进取的团队，我们也都是从零成长到现在……只需要你做好充足的思想准备，树立长远的理想和目标，和我们并肩作战！
3、能够吃苦耐劳，顽强拼搏，不需要你的背景，只需要你踏实肯干，义无反顾的坚持下去！
二、工作职责：
1、收集、发布房屋出租、出售信息；
2、接待客户，了解客户需求，推荐匹配的房屋信息；
3、陪同客户看房，进行谈判，促成交易；
4、对客户提供后期服务，维护客户关系；

储备店长，销售主管、区域经理
一、岗位职责：
1、负责市场调研和需求分析；
2、负责年度销售的预测，目标的制定及分解；
3、确定销售部门目标体系和销售配额；
4、制定销售计划和销售预算；
5、负责销售渠道和客户的管理；
6、组建销售队伍，培训销售人员；
7、评估销售业绩，建设销售团队。
任职资格：
1、专科及以上学历，市场营销等相关专业；
2、1年以上销售行业工作经验，有销售管理工作经历者优先；
3、具有丰富的客户资源和客户关系，业绩优秀；
4、具备较强的市场分析、营销、推广能力和良好的人际沟通、协调能力，分析和解决问题的能力；
5、有较强的事业心，具备一定的领导能力。

福利待遇
1、社保、医保福利，让您工作无后顾之忧；
2、年假，劳逸结合；
3、生日假、入司周年庆、全司均祝贺且发放礼品；
4、季度现金奖，高达2000元—5000元；
5、每季度公司固定组织旅游或团队活动，让你放松身心

本公司能为大家提供舒适的工作环境；公司提供住宿，转正员工可购买社保和住房公积金，希望吸取有志之士；有团队协作能力；有拼搏精神。
入职公司免费提供7天带薪培训，由人力资源部组织考试合格上岗，上岗后由门店资深经纪人或店长带领开展业务工作。
晋升空间：
经纪人仅需提升经考核


预备店长（三个月）
{享受待遇 五险一金 底薪3000元+绩效500元  店长管理5%提成}


正式店长
{享受待遇 五险一金 底薪3000元+绩效500元  店长管理5%提成}
【额外持有门店40%分红股份】



                           区域经理
{享受待遇 五险一金 底薪5000元+绩效500元  +区域总业绩提成}
                     

                      大区经理
{享受待遇 五险一金 底薪10000元+绩效1000元  +大区总业绩提成}

公司地址：四川省温江区涌泉街道林泉南街105号联众地产
联 系 人：罗先生
[bookmark: _GoBack]联系电话：13980084630
简历投递邮：277671003@qq.com（简历请注明应聘岗位名称）


